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I N S E R V I C E  T O P E O P L E W I T H D E V E L O P M E N T A L D I S A B I L I T I E S 
 

자기결정 프로그램을 위한 재정관리서비스(FMS) 

제공 기관 안내 06/11/2026 업데이트 
 

      재정관리서비스(FMS) 기관 중 하나를 선택하신 후, 해당 내용을 서비스 코디네이터에게 알려주시기 바랍니다. 
  

FMS 이름 

벤더 번호 /서비스 코드 

연락처 

 
FMS 서비스 설명 

AAA FMS 
PE3208/315 

(213) 868-2992 or info@aaa-fms.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

AAA FMS 
PE3209/316 

(213) 868-2992 or info@aaa-fms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Accura FMS Inc 
PT1799/315 

(855)416-7890 or info@accurafms.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Accura FMS Inc 
PT1799/316 

(855)416-7890 or info@accurafms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Accura FMS Inc 
PT1799/317 

(855)416-7890 or info@accurafms.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

ACE FMS 
PW8673/315 

(833) 422-3367 (Ext. 1) or Info@acefms.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

ACE FMS 
PW8689/316 

(833) 422-3367 (Ext. 1) or Info@acefms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

ACE FMS 
PW8674/317 

(833) 422-3367 (Ext. 1) or Info@acefms.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 
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Action FMS 
PW8618/315 

(310)867-8882 or contact@actionfms.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Action FMS 
PW8619/316 

(310)867-8882 or contact@actionfms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Action FMS 
PW8620/317 

(310)867-8882 or contact@actionfms.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

AID FMS 
PW9150/315 

(310)-780-9907 or (213)-706-5670 
 Hello@aidfms.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

AID FMS 
PW9274/316 

(310)-780-9907 or (213)-706-5670 
 Hello@aidfms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

AID FMS 
PW9275/317 

(310)-780-9907 or (213)-706-5670 
 Hello@aidfms.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

Arch FMS, Inc. 
PY3225/315 

(619)330-7097 or support@archfms.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Arch FMS, Inc. 
PY3226/316 

(619)330-7097 or support@archfms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

 (FMS가 공식 고용주인 경우) 

Arch FMS, Inc. 
PY3227/317 

(619)330-7097 or support@archfms.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

 (부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

Aveanna Support Services 
(Formerly Premier Healthcare Services) 

HS1188/315 
(866) 979-1182 or fmsinfo@aveanna.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Aveanna Support Services 
(Formerly Premier Healthcare Services) 

HS1189/316 
(866) 979-1182 or fmsinfo@aveanna.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주  

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Balance FMS, LLC 
PW8854/315 

(310)266-8178 or (888)368-3710 
info@balancefms.com 

 
Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 
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Balance FMS, LLC 
PW8855/316 

(310)266-8178 or (888)368-3710 
info@balancefms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Balance FMS, LLC 
PW8856/317 

(310)266-8178 or (888)368-3710 
info@balancefms.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

 
Cambrian FMS 

PH2374/316 
(562)498-1800 or intake@cfms1.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Community Interface Services 
PY1643/315 

(760) 729-3866 
csheppard@communityinterfaceservices.org or 

aortiz@communityinterfaceservices.org 

 
Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

C&T Home Care LLC 
P4181/316 

858-878-2500  support.ca@candthomecare.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

C&T Home Care LLC 
P4180/315 

858-878-2500  support.ca@candthomecare.com 
 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

C&T Home Care LLC 
P4182/317 

858-878-2500  support.ca@candthomecare.com 
 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

Dromen FMS 
PH2656/315 

(909) 821-7598 or john@dromeninc.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Dromen FMS 
PH2656/316 

(909) 821-7598 or john@dromeninc.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Dromen FMS 
PH2656/317 

(909) 821-7598 or john@dromeninc.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할  

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

GT Independence 
PW7949/315 
877-659-4500 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

GT Independence 
PW7948/317 
877-659-4500 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 
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Mains’L California, LLC 

PF3917/315 
866-767-4296 

 
Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Mains’L California, LLC 
PF3917/317 

866-767-4296 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

Public Partnerships LLC 
PY3229/315 

884-902-6665 or pplcalifornia@pplfirst.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Public Partnerships LLC 
PY3230/317 

884-902-6665 or pplcalifornia@pplfirst.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

Ritz FMS Inc. 
PP0481/315 

833-748-9888 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Ritz FMS Inc. 
PP0481/316 

833-748-9888 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Ridgeline FMS 
PA2556/315 

916-234-6415 or info@ridgelinefms.com  

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Ridgeline FMS 
PA2557/316 

916-234-6415 or info@ridgelinefms.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Ridgeline FMS 
PA2558/317 

916-234-6415 or info@ridgelinefms.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

Sentinel Four 
PF5575/315 

(530) 515-2948 or fms@sentinelfour.com 

 
Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

Sentinel Four 
PF5575/316 

(530) 515-2948 or fms@sentinelfour.com 

FMS 공동 고용주 – 

참여자 & FMS가 공동 고용주 

(FMS가 공식 고용주인 경우) 

Sentinel Four 
PF5575/317 

(530) 515-2948 or fms@sentinelfour.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 
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SequoiaSD, Inc. 
PM4667/315 

949-301-9950 or Info@sequoiasd.com 

Fiscal 에이전트 - FMS가 대금지급자로 역할 (사업체가 공식 

고용주인 경우) 

SequoiaSD, Inc. 
PM4669/317 

949-301-9950 or Info@sequoiasd.com 

FMS Fiscal/고용 에이전트 – 

참여자가 단독 고용주로서 역할 

(부모/참여자가 공식 고용주인 경우) 

 
**FMS가 대금지급자(Bill Payer)로서 역할을 하는 경우(Fiscal Agent 모델이라고도 함) 

참여자가 물품이나 서비스를 업체로부터 구매하는 경우, 이 FMS 모델을 선택할 수 있습니다. 이 경우 FMS는 개인서비스계획(IPP)에 

명시된 물품과 서비스에 대해 수표를 발행하고 대금을 지급합니다. FMS, 서비스 제공자, 참여자 간에는 고용 관계가 존재하지 않습니다. 

업체는 해당 물품이나 인력을 제공할 책임이 있으며, FMS는 이에 대한 대금을 지불합니다. 인력에 대한 고용 관계는 업체에 있으며, 

따라서 모든 관련 고용법과 세금, 그리고 적절한 보험(예: 산재보험 등)을 업체가 책임져야 합니다. 
 

참여자와 FMS가 공동 고용주(Co-Employer)로서 역할을 하는 경우: 

참여자가 FMS와 고용주 역할과 책임을 일부 공유하고 싶을 경우, 이 모델을 선택할 수 있습니다. 이 경우 FMS가 공식적인 고용주로 

기록되지만, 참여자는 FMS의 의견을 바탕으로 직원을 고용하거나 해고할 수 있는 권한을 유지합니다. FMS는 주된 고용주로서의 책임과 

보험을 유지하며, 제공자 자격 확인과 급여 처리도 지원합니다. 
 

참여자가 단독 고용주로서 역할을 하는 경우: (Fiscal/Employer Agent 모델이라고도 함) 

참여자가 서비스 제공자를 직접 고용하고자 할 경우, 이 모델을 선택할 수 있습니다. 이 모델에서 FMS는 참여자가 관련 고용법을 준수할 

수 있도록 지원하며, 제공자의 자격을 확인하고 급여를 처리합니다. 참여자는 고용과 관련된 모든 필수 보험(예: 산재보험 등)을 직접 

가입해야 합니다.
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